Berlin

|.burmeister@coi3.eu

Antrieb

Mit gesundem Menschenverstand, Fingerspitzengefihl und Klarheit Personen und
Organisationen besser zu ihren Zielen zu bringen, ressourcen- und lésungsfokus-
siert. Dabei gemeinsam zu lernen, nachhaltig zu wachsen und gesellschaftliche Ver-
antwortung zu Ubernehmen — das ist fir mich systemische Beratung. Dazu kommt
der leise Mut zum eigenen Weg.

Schwerpunkte

Experte fUr die Begleitung von komplexen, komplementaren und vor allem nach-
haltigen Veranderungsprozessen mit mehrjahriger Erfahrung. Strategie- und Organi-
sationsentwicklung, GroBgruppeninterventionen und Topmanagement Coaching

Stationen
° Kaufmannische Ausbildung
° Studium zum Kommunikationswirt
° Zusatzqualifikationen zum Coach und Trainer sowie zum
Systemischen Berater
° Unterschiedliche Flihrungspositionen in der Finanz-Dienstleitungsbranche
° Leiter Personalbetreuung und -entwicklung einer groBen deutschen Bank,

verantwortlich fur die Gesamtarchitektur von umfassenden Change-Manage-
ment-Prozessen mit systemisch ausgerichtetem Stakeholder-Management-
|6sungsfokussiert
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